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§1 Satzungsmafige Einordnung

(1) Dieses Schutzkonzept ist eine Ordnung des UtopiaGaming e.V. im Sinne von 8 4.2 der Satzung.
Es konkretisiert die in § 1.2 der Satzung festgelegten gemeinnlitzigen Zwecke, insbesondere die

Forderung der Jugendhilfe, der Erziehung, Volks- und Berufsbildung sowie der Medien- und
Digitalkultur.

(2) Das Schutzkonzept dient dem Schutz von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen vor
sexualisierter Gewalt, digitaler Gewalt, Grenzverletzungen, Machtmissbrauch und sonstigen
Beeintrachtigungen ihres Wohls im Rahmen samtlicher Vereinsangebote.

§ 2 Geltungsbereich

(1) Es gilt fur samtliche Angebote, MaBnahmen, Veranstaltungen und Infrastrukturen des
Vereins in Prasenz, digitaler oder hybrider Form, insbesondere fur Jugendfreizeiten, Workshops,
Seminare, Begegnungs- und Bildungsfahrten, LAN-Veranstaltungen, thematische Abende,
Tagesausflige, Discord-Community-Angebote, Medienangebote sowie sonstige vom Verein
betriebene Plattformen und Projekte im Sinne von 8 1.2 Abs. 3 der Satzung.

(2) Es ist verbindlich fur den Vorstand, alle Mitglieder mit Funktionsrollen, samtliche
Teammitglieder im Sinne der Teamordnung, Jugendleitung, Betreuungspersonen und sonstige
ehrenamtlich Tatige, Person mit besonderer Vertretungsbefugnis im Sinne des 8 30 BGB sowie
sonstige vom Verein mit Aufgaben betraute Personen.

(3) Gegenuber Teilnehmenden, Gasten, Erziehungsberechtigten und Kooperationspartnern

entfaltet das Schutzkonzept die Wirkung eines verbindlichen Schutz- und Verhaltensstandards
far die Vereinsarbeit.

8§ 3 Grundsatze

(1) UtopiaGaming e.V. versteht den Schutz von Minderjahrigen und jungen Menschen als
wesentlichen Bestandteil seiner satzungsmaRigen Tatigkeit.

(2) Alle im Verein verantwortlichen Personen beachten folgende Grundsatze:

1. Vorrang des Wohls von Kindern und Jugendlichen.
2. Achtung persoénlicher Grenzen und Selbstbestimmung.

3. Null-Toleranz gegenlber sexualisierter Gewalt, Ubergriffen, Anbahnungsverhalten und
digitaler Gewalt.

4. Transparenter und nachvollziehbarer Umgang in Betreuungssituationen.
5. Konsequente Intervention bei Verdachtsmomenten und Vorfallen.

(3) Das Schutzkonzept verfolgt zugleich Praventions-, Handlungs- und
Qualitatssicherungszwecke.
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§ 4 Schutzbeauftragte Person

(1) Der Verein wahlt eine schutzbeauftragte Person.

(2) Die Wahl erfolgt durch die Mitgliederversammlung. Wahlbar ist jedes volljahrige
Vereinsmitglied. Der Vorstand kann Personen zur Wahl Aufstellen oder Vorschlagen.

(3) Die schutzbeauftragte Person ist Ansprechperson fur Mitglieder, Teilnehmende,
Erziehungsberechtigte, Betroffene und hinweisgebende Personen in Fragen des Kinder- und
Jugendschutzes.

(4) Er ist kein Organ des Vereins. Seine Funktion ist eine besondere Vereinsfunktion im Sinne der
vereinsinternen Aufgabenorganisation.

(5) Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. Entgegennahme von Hinweisen, Beschwerden und Verdachtsmeldungen.

2. UnterstUtzung des Vorstands bei der Umsetzung dieses Schutzkonzepts.

3. Mitwirkung an Pravention, Sensibilisierung und Fortschreibung des Schutzkonzepts.
4. Unterstutzung bei der Koordination weiterer Schritte im Verdachts- oder Vorfallsfall.

(6) Die schutzbeauftragte Person behandelt Mitteilungen betroffener Personen grundsatzlich
vertraulich. Soweit keine akute Gefahr im Verzug besteht und keine rechtliche Pflicht zur
Weitergabe besteht, erfolgt eine Information des Vorstands oder anderer Stellen nur nach
vorheriger Rucksprache mit der betroffenen Person. Umfang und Inhalt der Weitergabe sind auf
das erforderliche Mal3 zu beschranken. Die Geschaftsfihrungs- und
Entscheidungsverantwortung des Vorstands nach 8 6.2 der Satzung bleibt hiervon unberuhrt.
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8§ 5 Verhaltenskodex

(1) Alle im Geltungsbereich dieses Schutzkonzepts tatigen Personen haben sich gegenuber
Teilnehmenden respektvoll, sachlich, grenzachtend und nachvollziehbar zu verhalten.

(2) Untersagt sind insbesondere:
1. Sexualisierte Sprache, Bemerkungen, Witze, Anspielungen oder entwlrdigende Kommentare.

2. Jede Form von sexuellem Kontakt, sexueller Handlung oder sexualisiertem Verhalten zwischen
Betreuungspersonen, Teammitgliedern oder Jugendleitungen einerseits und Teilnehmenden
andererseits.

3. Jede Ausnutzung von Abhangigkeits-, Vertrauens- oder Autoritatsverhaltnissen.

4. Unndtige oder unangemessene korperliche Nahe.

5. Berthrungen an intimen oder privaten Kérperzonen.

6. Vertrauliche oder heimliche Treffen ohne sachlichen Anlass.

7. Aufbau personlicher, romantischer oder emotional abhangiger Sonderbeziehungen.

(3) Situationsbedingter Kérperkontakt ist nur zulassig, soweit er sachlich erforderlich, sozial
angemessen und nicht vermeidbar ist, etwa im Rahmen notwendiger Unterstiitzung oder Erster
Hilfe. Intimkontakte bleiben ausgeschlossen. Besteht der Verdacht auf Verletzungen in intimen
Bereichen, ist unverziglich medizinisches Fachpersonal einzuschalten.

(4) Sexuelle Handlungen oder sexualisierte Verhaltensweisen im Sicht-, H6r- oder
Wahrnehmungsbereich von Teilnehmenden sind unzulassig.
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§6 Onlineprasenz

Die Online-Prasenz bezeichnet die Gesamtheit aller Aktivitaten und Inhalte, die der Verein im
Internet hat. Dazu gehdren die eigene Website, Social-Media-Profile, Blogs und andere digitale
Plattformen wie Discord. Dazu gehért die Webprasenz utopia-gaming.de und utpia.eu, Instagram,
TikTok und YouTube Account und der offizielle UtopiaGaming Discord.

§6.1 Besondere Risiken digitaler Raume
Digitale Raume bergen besondere Risiken, insbesondere:

- Cybermobbing und digitale Ausgrenzung

- Belastigung und sexualisierte Kommunikation

- Grooming und Anbahnungsverhalten

- Kontakt zu externen oder anonymen Personen

- Verbreitung unangemessener Inhalte

- Emotionale Abhangigkeiten durch intensive Online-Kommunikation
- Konsum von nicht altersgerechten Inhalten

§6.2 Kommunikation in Projektgruppen und digitalen
Arbeitsbereichen

§6.2.1 Grundsatz

(1) Der UtopiaGaming e.V. nutzt digitale Kommunikationsplattformen, insbesondere Discord,
nicht ausschlieBlich als Kommunikationsmittel fir Veranstaltungen, sondern auch als dauerhafte
Plattform fur gemeinschaftliche Projektarbeit, Organisation, kreative Zusammenarbeit und
sozialen Austausch im Rahmen der Vereinszwecke gemalR §1.2 der Satzung.

(2) Projektgruppen dienen insbesondere der Planung, Durchfuhrung oder Verwaltung von:

Veranstaltungen

Medienprojekten
Community-Angeboten

Gaming- oder IT-Projekten
Streaming- oder Kreativangeboten
Organisatorischen Vereinsaufgaben

ounscwLN -

§6.2.2 Projektgruppen und Rollen

(1) Projektgruppen kénnen offen oder themengebunden organisiert werden.

(2) Gruppenleitungen oder Projektleitungen kdnnen demokratisch gewahlt oder organisatorisch
bestimmt werden.

UtopiaGaming e.V. Kontakt
Kathe-Kollwitz-Weg 24 Tel. +49 (0) 451 / 3050 6558
DE-23558 Lubeck Fax. +49 (0) 451 / 3050 6558 - 999

www.utopia-gaming.de
& UtopiaGaming e.V.


tel:+4945130506865
http://www.utopia-gaming.de/

Dienstag, 16.Juni 2026 Sinnesbichler, Elisabeth Seite 8 /20

Schutzkonzept UtopiaGaming e.V.

(3) Projektleitungen haben innerhalb ihres Projektbereichs eine besondere Verantwortung und
Ubernehmen eine organisatorische Leitungs-, Koordinations- und Aufsichtsfunktion. Dabei
achten diese auf die Einhaltung der Vereinsregeln, des Schutzkonzepts sowie einen respektvollen
und grenzachtenden Umgang innerhalb der Projektgruppe.

8§6.2.3 Direktnachrichten

(1) Direktnachrichten und private Kommunikationskanale zwischen Mitgliedern,
Projektleitungen, Teammitgliedern und Teilnehmenden sind grundsatzlich zulassig so weit:

1. Ein sachlicher Vereins-, Projekt- oder Communitybezug besteht
2. Die Kommunikation respektvoll und grenzachtend erfolgt
3. Keine unangemessenen Nahe- oder Abhangigkeitsverhaltnisse entstehen.

(2) Unzulassig sind:

Sexualisierte Kommunikation in Anwesenheit von Minderjahrigen,

Anbahnendes Verhalten,

Emotionale Abhangigkeiten,

Intime Gesprache ohne sachlichen Anlass,

Gezielte Isolation,

Druckausubung oder Manipulation,

Einzelne Personen bevorzugt privat zu binden,

Kommunikation mit beleidigendem, diskriminierendem oder entwurdigendem Inhalt.

© NV AWN =

§6.2.4 Transparenzprinzip

(1) Kommunikation soll méglichst transparent und nachvollziehbar erfolgen.

(2) Organisatorische oder projektbezogene Inhalte sollen nach Méglichkeit in Gruppenkanalen
oder nachvollziehbaren Kommunikationsstrukturen stattfinden.

(3) Einzelkommunikation soll auf notwendige oder sinnvolle Falle beschrankt bleiben.

(4) Niemand darf zur Geheimhaltung von Kommunikationsinhalten gegentber dem Verein, dem
Vorstand oder Erziehungsberechtigten aufgefordert werden.

§6.3 Sensibilisierung und Medienkompetenz

(1) Der Verein versteht digitale Jugendarbeit nicht nur als Freizeitangebot, sondern auch als
padagogischen Raum zur Férderung von:

Medienkompetenz,
Verantwortungsvoller Kommunikation,
Respektvollem Verhalten im Internet,
Schutz personlicher Daten,

Aufklarung Uber Mediensucht,
Verstandnis zur Kunstlichen Intelligenz,
Umgang mit digitalen Konflikten.

NouhkwnN-=

(2) Konkrete Praventionsmalinahmen sind dabei folgende:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Regelwerk fur Discord, Social-Media-Kanale und den Minecraft Server welches Akzeptiert
werden muss, um an weiteren Konversationen teilnehmen zu kénnen (Ticketsystem ist
auch ohne Akzeptieren der Regeln Verfugbar)

Moderation des Discords und Events durch Bots und Moderierende

Auf dem offiziellen Discord-Server des Vereins werden ausgewahlte administrative und
moderationsbezogene Vorgange, insbesondere Rollenanderungen,
Moderationsmalinahmen, Kanalanderungen, Ein- und Austritte sowie weitere
sicherheitsrelevante Ereignisse automatisiert durch Discord-Bots in internen Log-Kanalen
dokumentiert. Die Dokumentation dient der Nachvollziehbarkeit von Entscheidungen, der
Missbrauchspravention sowie der Bearbeitung von Beschwerden und Vorfallen
Feedback und Beschwerdemaéglichkeiten zum einen 6ffentlich in einem Discord Kanal, als
auch Uber das Ticket System und Anonym auf der Offiziellen Webseite

RegelmaRige Uberprifung von Rollen- und Berechtigungskonzepten auf dem Discord
durch das Management Team

Verpflichtende jahrliche Schulungen bezuglich der Umsetzung des Schutzkonzeptes im
Jahr fur alle ehrenamtlich Tatigen im Verein

Sensibilisierung der Teilnehmenden bei Vereinsangeboten Uber geltende Regeln und den
respektvollen Umgang miteinander

Account-Uberprifung bei nachweislich neuen Discord-Accounts, auffalligem Verhalten im
Chat oder bei Meldungen von Usern mit persénlichem Gesprach und ggf.
Authentifizierung der Identitat durch Ausweisdokumente unter strikter Beachtung der
DSGVO

Veroffentlichung und zentrale Bereitstellung vereinsinterner Dokumente Uber die
vereinseigene Cloud, soweit keine schutzwurdigen Interessen, Datenschutzvorschriften
oder Vertraulichkeitsanforderungen entgegenstehen.

Aktive Einbindung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen in die Vereins- und
Projektstruktur zur Férderung von Selbstbestimmung, Verantwortungsbewusstsein,
sozialer Teilhabe und Selbstwirksamkeit.

Vorleben eines respektvollen Umgangstons durch Teammitglieder und Personen mit
Funktionsrollen

UnterstUtzung bei Reflexion eigener Mediennutzung, Sensibilisierung fir Warnzeichen
problematischer Mediennutzung durch Beobachtung und Gesprachsfuhrung der
Jugendleitung

Bis zu wdchentlichen Meetings in den einzelnen Bereichen und engmaschige Betreuung
durch Fachpersonen bei der Entwicklung von Projekten

Monatliche Meetings mit allen in Projektgruppen tatigen Jugendlichen und jungen
Erwachsenen, um Neuerungen und anstehende Aktion in der Gruppe zu besprechen
Verantwortungsvoller Umgang mit persénlichen Daten durch Zugang- und
Zugriffsbeschrankungen sowie Multifaktor-Verifikation
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8§ 7 Reallife Events

(1) Prasenzveranstaltungen (,Reallife-Events”) sind Veranstaltungen mit physischer Anwesenheit
der Teilnehmenden an einem gemeinsamen Ort.

§7.1 Risiken

(1) Aufgrund der satzungsmaRigen Vereinsarbeit bestehen insbesondere folgende strukturelle
und situative Risikobereiche:

1. Macht- und Autoritatsgefalle zwischen Jugendleitungen und Teilnehmenden.
2. Ubernachtungssituationen bei Freizeiten und Veranstaltungen.

3. Geschlechtergetrennte, aber teilweise gemeinschaftlich organisierte Sanitar- und
Duschsituationen.

4. Notwendige 1:1-Betreuungen in Ausnahmefdllen in Absprache mit dem Team, insbesondere
bei Krankheit, psychischen Ausnahmesituationen, Alternativprogrammen, Krisengesprachen und
Transporten.

5. Kontakte zwischen Minderjahrigen und Volljahrigen innerhalb der Vereinsangebote.
6. Kontakte zu externen Dritten im Umfeld von Veranstaltungen.

(2) Das Schutzkonzept tragt diesen Risiken durch personelle, organisatorische, kommunikative
und dokumentarische MaBhahmen Rechnung.

§7.2 Personalauswahl, Eignung und
Einsatzvoraussetzungen

(1) Personen, die im Verein Aufgaben mit unmittelbarem Kontakt zu Minderjahrigen oder sonst
schutzbedurftigen Teilnehmenden wahrnehmen, dirfen nur eingesetzt werden, wenn sie
personlich geeignet erscheinen.

(2) Fur Jugendleitungen und vergleichbar eingesetzte Betreuungspersonen bei Ferienfreizeiten
sowie Verantwortungspersonen im Verein wie Projektgruppenleitungen, ist die Vorlage eines
erweiterten Fihrungszeugnisses verpflichtend.

(3) Der Einsatz als Jugendleitungen bei Ferienfreizeiten setzt grundsatzlich eine JuLeiCa oder eine
vergleichbare Qualifikation voraus, welche vom Vorstand gepruft und genehmigt werden muss.

(4) Teammitglieder und sonstige ehrenamtlich Tatige werden vor ihrer Tatigkeit durch ein
Bewerbungsverfahren ausgewahlt. Das Bewerbungsverfahren besteht aus einer schriftlichen
Bewerbung und einem mindlichen Bewerbungsgesprach sowie praktischen Skill-Tests je nach
Projekt, wobei diese nicht ausschlaggebend sind und eher zur Einordnung dienen. Mal3geblich
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sind insbesondere persdnliche Eignung, Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Interesse
an neuem Wissen und die Bereitschaft, dieses Schutzkonzept einzuhalten.

8§ 7.3 Ferienfreizeiten

§7.3.1 Unterbringung

(1) Betreuungspersonen und Teilnehmende schlafen grundsatzlich getrennt voneinander in
separaten Zimmern.

(2) Volljahrige und minderjahrige Teilnehmende werden grundsatzlich getrennt untergebracht.

(3) Soweit organisatorisch, raumlich oder veranstaltungsbedingt keine getrennten Schlaf- oder
Ruherdume zur Verfugung stehen, kdnnen Teilnehmende, Betreuungspersonen und volljahrige
Personen ausnahmsweise in gemeinsamen Schlafbereichen untergebracht werden,
insbesondere bei Ubernachtungen in Turnhallen, Sammelunterkinften, Hitten oder
vergleichbaren Veranstaltungsformaten. Dabei ist zu erwahnen, das niemals einzelne
Teilnehmende alleine mit Betreuungspersonen zusammen Ubernachten.

In diesen Fallen ist durch geeignete organisatorische Malinahmen ein méglichst hohes Mal3 an
Schutz, Transparenz, Rucksichtnahme und sozialer Kontrolle sicherzustellen. Insbesondere ist auf
angemessene Schlafplatzverteilungen, nachvollziehbare Aufsicht, geschlechter- und
altersangemessene Unterbringung sowie die Wahrung persdénlicher Grenzen und Privatsphare zu
achten.

(4) Nicht-bindre Teilnehmende sind, soweit organisatorisch méglich und unter Wahrung ihrer
Wurde und Interessen, in Einzelzimmern oder anderweitig besonders geschutzten
Unterbringungsformen unterzubringen.

(5) Bei gemeinschaftlich genutzten Sanitar- und Duschbereichen ist auf klare organisatorische
Regelungen, geschlechterbezogene Trennung, Privatsphare und Aufsicht zu achten.

§7.3.2 Betreuungssituation

(1) Ferienfreizeiten stellen aufgrund ihrer Dauer, der gemeinsamen Unterbringung, der teilweise
durchgehenden Betreuung sowie der rdumlichen Trennung vom Elternhaus eine besonders
sensible Betreuungsform dar. Der Verein tragt wahrend der MaBnahme eine erhdhte
Verantwortung fir den Schutz, die Sicherheit und das Wohlbefinden der teiinehmenden Kinder,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen.

(2) Die Betreuung erfolgt grundsatzlich im Team. Entscheidungen, die einzelne Teilnehmende in
besonderer Weise betreffen, sollen nicht isoliert durch eine einzelne Betreuungsperson getroffen
werden, sondern im Team abgestimmt werden. Dies gilt insbesondere bei gesundheitlichen,
psychischen, disziplinarischen oder konfliktbezogenen Situationen.

(3) Betreuungspersonen haben ihre Rolle professionell, grenzachtend und nachvollziehbar
auszulben. Sie dirfen ihre Stellung nicht zur Herstellung persénlicher Abhangigkeiten,
besonderer Naheverhaltnisse oder bevorzugter Einzelbeziehungen nutzen.
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(4) Die Betreuung orientiert sich am Grundsatz der gréRtmoglichen Transparenz.
Betreuungsmaflnahmen, besondere Vorkommnisse, Konflikte und Abweichungen vom regularen
Ablauf sind teamintern nachvollziehbar zu kommunizieren und bei Bedarf zu dokumentieren.

(5) Die Teilnehmenden werden alters- und entwicklungsangemessen beteiligt. Ihre persénlichen
Grenzen, Bedurfnisse und Ruckmeldungen sind ernst zu nehmen. Gleichzeitig bleibt die
Aufsichts- und Schutzverantwortung des Betreuungsteams unberudhrt.

(6) Einzelbetreuungen sollen vermieden werden, sind aber in begriindeten Ausnahmefallen
zulassig, insbesondere bei Krankheit, psychischer Krisensituation, notwendigem
Alternativprogramm, organisatorisch erforderlichen Einzeltransporten oder vergleichbaren
Situationen.

(7) Jede 1:1-Situation ist moglichst vorab mit mindestens einem weiteren Teammitglied
abzustimmen. Ist dies aus tatsachlichen Grinden vorher nicht moglich, ist die Information
unverzuglich nachzuholen.

(8) 1:1-Situationen sind so transparent wie moglich zu gestalten. Soweit moglich, sind offene oder
einsehbare Rdume zu nutzen; Turen sollen nicht unnétig geschlossen werden. Ort, Anlass und
beteiligte Personen mussen im Team nachvollziehbar sein.

(9) Vertrauliche Gesprache kénnen im Einzelfall erforderlich und sinnvoll sein. Gleichzeitig darf
keine Situation entstehen, in der einzelne Betreuungspersonen dauerhaft oder ohne
nachvollziehbaren Anlass von der Ubrigen Teamstruktur abgeschottet mit Teilnehmenden
kommunizieren oder handeln.

§7.3.3 Beziehungen und Naheverhaltnisse unter Teilnehmenden

(1) Minderjahrige Teilnehmende sind besonders zu schitzen.

(2) Beziehungen sowie sexuelle Handlungen jeglicher Art zwischen Betreuungspersonen und
Teilnehmenden wahrend und direkt nach einer Vereinsmal3nahme werden nicht geduldet.

(3) Beziehungen sowie sexuelle Handlungen jeglicher Art zwischen volljahrigen und
minderjahrigen Teilnehmenden im Rahmen laufender Vereinsmalinahmen werden nicht
geduldet.

(4) Offenkundig problematische Alterskonstellationen unter Minderjahrigen, insbesondere bei
erheblichen Altersabstéanden, sind im Rahmen der Aufsicht und Flrsorge aktiv zu unterbinden.

(5) Bereits vor der MalBnahme bestehende, den Erziehungsberechtigten bekannte Beziehungen
werden zur Kenntnis genommen, vom Verein jedoch weder aktiv geférdert noch in besonderer
Weise unterstutzt.

(6) Entwickeln sich wahrend einer MalBnahme Beziehungen oder beziehungsahnliche Dynamiken,
die den Schutzzweck dieses Konzepts beruhren, wirkt das Team auf eine sofortige Beendigung
solcher Entwicklungen wahrend der Malinahme hin.
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§ 7.4 Veranstaltungen

§7.4.1 Betreuungssituation

(1) Der Verein kann offene sowie geschlossene Tagesveranstaltungen durchfiihren. Bei offenen
Veranstaltungen kénnen die Aufsicht und Kontrollméglichkeiten eingeschrankt sein. Das
Betreuungsteam achtet in diesen Fallen im Rahmen des Zumutbaren auf die Einhaltung der
Vereinsregeln und den Schutz Minderjahriger.

(2) Bei Tagesveranstaltungen mit anwesenden Eltern verbleibt die Aufsichtspflicht grundsatzlich
bei den Erziehungsberechtigten, soweit der Verein nicht ausdrticklich eine weitergehende
Aufsicht Gbernimmt.

§7.5 Foto-, Streaming- und Medienbereich

(1) Bild-, Ton- oder Videoaufnahmen von Teilnehmenden dirfen nur im Rahmen der geltenden
Einwilligungen und unter Wahrung der Personlichkeitsrechte erfolgen. Heimliche oder
entwurdigende Aufnahmen sind untersagt.

(2) Streaming- oder Medienangebote durfen Minderjahrige nicht blof3stellen, sexualisieren oder
gezielt exponieren.

(3) Veroéffentlichungen von Bild-, Ton- oder Videoaufnahmen von Teilnehmenden dirfen nur
nach Ricksprache oder schriftlichen Genehmigungen zweckgebunden auf den offiziellen Kanalen
vom UtopiaGaming e.V. vorgenommen werden.
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§ 8 Konsum von Alkohol, Drogen und
sonstigen berauschenden Mitteln

§ 8.1 Grundsatz

(1) Der Verein orientiert sich im Rahmen seiner Kinder-, Jugend- und Gemeinschaftsarbeit an
einem moglichst suchtmittelfreien und verantwortungsvollen Umfeld. Ziel ist es, eine sichere,
respektvolle und fur alle Teilnehmenden angenehme Atmosphare zu schaffen.

(2) Es gelten die gesetzlichen Vorschriften, insbesondere des Jugendschutzgesetzes und des
Betdubungsmittelgesetzes uneingeschrankt.

(3) Verhalten unter Einfluss berauschender Mittel, das die Sicherheit, das Wohlbefinden, die
Kommunikation oder den Schutz anderer Personen beeintrachtigt, ist im Rahmen der
Vereinsarbeit unzulassig.

(4) Insbesondere sind sexualisierte, aggressive, enthemmte oder grenzverletzende
Verhaltensweisen unter Einfluss berauschender Mittel nicht entschuldbar.

§8.2 Besondere Regelungen bei Veranstaltungen und
Betreuungsmaf3nahmen

(1) Minderjahrigen Teilnehmenden ist der Konsum von Alkohol, Cannabis, Nikotinprodukten oder
sonstigen berauschenden Mitteln im Rahmen von Vereinsveranstaltungen untersagt, soweit nicht
gesetzlich ausdrucklich etwas anderes zulassig ist und die Veranstaltung dies organisatorisch
erlaubt.

(2) Teammitglieder, Jugendleitungen, Betreuungspersonen und sonstige Personen mit Aufsichts-,
Moderations- oder Leitungsfunktion durfen wahrend der Austbung ihrer Funktion nicht unter
dem Einfluss berauschender Mittel stehen.

(3) Insbesondere bei Veranstaltungen mit Minderjahrigen gilt grundsatzlich ein suchtmittelfreies
Umfeld als angestrebter Standard. Der Konsum oder das Mitfuhren entsprechender Mittel kann
durch den Verein weitergehend eingeschrankt oder untersagt werden.

§ 8.3 Digitale Vereinsraume

(1) Die vorstehenden Grundsatze gelten auch fur digitale Vereinsraume und
Sprachkommunikation. Verhalten unter erheblichem Einfluss berauschender Mittel, das zu
Belastigungen, Grenzverletzungen, aggressivem Verhalten oder unangemessener
Kommunikation fuhrt, zieht Moderations- oder VereinsmalBnahmen nach sich.
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§ 9 Datenschutz, Vertraulichkeit und
Informationsschutz

§9.1 Grundsatz

(1) Der Schutz personenbezogener Daten sowie vertraulicher Informationen ist Bestandteil des
Kinder- und Jugendschutzes des Vereins.

(2) Personenbezogene Daten durfen nur verarbeitet, gespeichert oder weitergegeben werden,
soweit dies:

e gesetzlich zulassig,
e zur Durchfuhrung der Vereinsarbeit erforderlich,
e zur Wahrnehmung von Schutzaufgaben notwendig oder
e durch Einwilligungen gedeckt
ist.

(3) Der Verein achtet insbesondere bei Minderjahrigen auf einen sensiblen und
verantwortungsvollen Umgang mit personenbezogenen Daten, Kommunikationsinhalten und
Vorfalls Informationen.

(4) Datenschutz und Vertraulichkeit dienen dem Schutz der Beteiligten, durfen jedoch
notwendige Schutzmalinahmen und Interventionen nicht verhindern.

§9.2 Vertraulichkeit

(1) Hinweise, Beschwerden, Verdachtsfalle und persénliche Gesprache sind vertraulich zu
behandeln.

(2) Informationen durfen nur an diejenigen Personen weitergegeben werden, die:
e unmittelbar mit der Bearbeitung befasst sind,
e eine organisatorische Verantwortung tragen oder
e aus gesetzlichen oder schutzbezogenen Grinden eingebunden werden mussen.

(3) Vertraulichkeit darf nicht dazu fihren, dass notwendige SchutzmaRnahmen unterbleiben oder
erhebliche Risiken verschwiegen werden.

§9.3 Dokumentation und Zugriff

(1) Dokumentationen zu Vorfallen, Beschwerden oder Schutzmalinahmen sind sachlich,
nachvollziehbar und maéglichst objektiv zu fuhren.
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(2) Der Zugriff auf entsprechende Unterlagen ist auf den Vorstand, der schutzbeauftragten
Person sowie im Einzelfall ausdrucklich befugte Personen zu beschranken.

(3) Digitale Dokumentationen sind gegen unbefugten Zugriff zu schitzen.

(4) Papierunterlagen sind sicher aufzubewahren und nach Digitalisierung oder Ablauf
gesetzlicher Aufbewahrungsfristen datenschutzgerecht zu vernichten.

§9.4 Weitergabe an externe Stellen
(1) Eine Weitergabe personenbezogener Daten an externe Stellen erfolgt nur:
e bejgesetzlicher Verpflichtung,
e zur Wahrnehmung berechtigter Schutzinteressen,
e mit Einwilligung der Betroffenen oder Erziehungsberechtigten,
e oder soweit dies zur Abwehr erheblicher Gefahren erforderlich ist.

(2) Bei Verdacht auf Kindeswohlgefdhrdung oder strafbare Handlungen werden zustandige
Behdrden oder Fachstellen eingebunden.

§9.5 Sensible Daten

(1) Gesundheitsdaten, psychische Belastungen, familiare Situationen oder sonstige besonders
sensible Informationen sind mit besonderer Zurtickhaltung zu behandeln.

(2) Solche Informationen dirfen innerhalb des Teams nur weitergegeben werden, soweit dies fur
Betreuung, Schutz oder Organisation erforderlich ist.
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§ 10 Beschwerden, Meldungen und
Beteiligung

(1) Teiinehmende, Mitglieder, Erziehungsberechtigte und sonstige Dritte kdnnen Hinweise,
Beschwerden und Verdachtsmomente jederzeit an den Vorstand oder der schutzbeauftragten
Person richten.

(2) Der Verein stellt hierfur mindestens eine Kontaktmaoglichkeit in Textform sowie eine
telefonische Erreichbarkeit bereit. Erganzend kann ein anonymes digitales Meldeformular
angeboten werden. Die Daten der schutzbeauftragten Person befinden sich auf der letzten Seite
des Schutzkonzepts.

(3) Im Rahmen von Vor- und Nachtreffen, Briefings und Feedbackrunden sollen Teilnehmende die
Méglichkeit erhalten, ihre Wahrnehmungen, Kritik und Beschwerden niedrigschwellig
einzubringen.

(4) Beschwerden durfen nicht zu Benachteiligungen des meldenden Teilnehmenden oder
Mitglieds fuhren.
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8 11 Verfahren bei Verdachtsfallen und
Vorfallen

(1) Jeder Verdacht auf sexualisierte Gewalt, digitale Gewalt, schwerwiegende Grenzverletzungen
oder einschlagiges Fehlverhalten ist ernst zu nehmen.

(2) Verfahren nach 8 8a SGB VIII:
1. Wahrnehmung und Dokumentation der Anhaltspunkte

2. Prufung einer akuten Gefahr

w

. Unverzigliche Schutzmalinahmen bei akuter Gefahr

N

. Beratung durch eine insoweit erfahrene Fachkraft

Ul

. Gefahrdungseinschatzung

(@)

. Altersangemessene Einbeziehung des Kindes oder Jugendlichen

~

. Einbeziehung der Erziehungsberechtigten, soweit der Schutz dadurch nicht gefahrdet wird
8. Hinwirken auf geeignete Hilfen

9. Mitteilung an das Jugendamt, wenn die Gefahrdung nicht anders abgewendet werden kann
10. Dokumentation der Entscheidung und Wiedervorlage

(3) Die schutzbeauftragte Person koordiniert die interne Fallbearbeitung, nimmt eine erste
Einschatzung des unmittelbaren Schutzbedarfs vor, veranlasst erforderlichenfalls die
Hinzuziehung einer externen Fachberatung und unterbreitet dem Vorstand
Handlungsempfehlungen. Entscheidungen Uber vereinsrechtliche MaRnahmen, Ausschlisse,
Suspendierungen und sonstige Malinahmen mit AuBenwirkung trifft der Vorstand. Bei
Befangenheit eines Vorstandsmitglieds oder der schutzbeauftragten Person ist diese von der
Fallbearbeitung auszuschlieBen und eine unbefangene Ersatzperson oder externe Fachstelle
einzubeziehen.

(4) Externe Fachstellen, insbesondere das Jugendamt Lubeck sowie geeignete Beratungs- oder
Kooperationsstellen wie das Kinderschutz-Zentrum Libeck und der Lubecker Jugendring e.V.,
sollen im Bedarfsfall einbezogen werden.

(5) Besteht der Verdacht auf eine strafbare Handlung oder eine erhebliche
Kindeswohlgefahrdung, sind die zustandigen staatlichen Stellen unverziglich einzuschalten. Bei
gegenwartiger erheblicher Gefahr muss sofort 112, 110 oder das Jugendamt informiert werden.
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8§ 12 Sanktionen und vereinsrechtliche
Konsequenzen

(1) VerstoRBe gegen dieses Schutzkonzept kdnnen je nach Schwere und Einzelfall vereinsinterne
Maflinahmen auslésen.

(2) Gegenuber Teilnehmenden und Mitgliedern kommen insbesondere in Betracht:
1. Mundliche Ermahnung oder Verwarnung.
2. Ausschluss von einzelnen Programmpunkten, Angeboten oder Veranstaltungen.

3. Heimreise auf eigene Kosten, soweit dies rechtlich und tatsachlich zulassig sowie
verhaltnismalig ist.

4. Befristeter oder dauerhafter Ausschluss von weiteren MaRnahmen.
5. Vereinsrechtliche MaBnahmen bis hin zum Ausschluss nach § 2.3 Abs. 3 der Satzung.

(3) Gegenuber Personen mit Funktionsrollen, insbesondere Teammitgliedern und
Jugendleitungen, kommt zusatzlich die sofortige Beendigung der Funktionsrolle nach § 2.3 Abs. 4
der Satzung oder die vorlaufige Suspendierung in Betracht.

(4) Vor endgtiltigen vereinsrechtlichen MalRnahmen sind die satzungsmaRigen Beteiligungs- und
Anhdrungsrechte zu beachten. Unberuhrt bleiben vorldufige SchutzmalBnahmen nach § 2.3 Abs.
3 Nr. 3 der Satzung.

8§ 13 Dokumentation und Vertraulichkeit

(1) Hinweise, Beschwerden, Verdachtsfalle, Vorfalle, Malihahmen und wesentliche
Gesprachsinhalte sind sachlich, wahrheitsgemald und nachvollziehbar zu dokumentieren.

(2) Die Dokumentation erfolgt schriftlich oder digital und muss anschlieBend digital abgelegt
werden.

(3) Zugriff auf die Dokumentation haben grundsatzlich nur der Vorstand sowie, soweit
erforderlich, die schutzbeauftragte Person.

(4) Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt ausschlieRlich im Rahmen der geltenden
gesetzlichen Vorschriften sowie erganzend unter Beachtung einer etwaigen Datenschutzordnung
des Vereins gemal § 4.2 der Satzung.
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§ 14 Sensibilisierung, Schulung und
Fortschreibung

(1) Vor jeder Freizeit oder Veranstaltung mit Schutzbezug findet ein Team-Briefing statt, in dem
dieses Schutzkonzept, der Verhaltenskodex sowie die Ablaufe bei Verdachtsfallen verbindlich
behandelt werden.

(2) Der Vorstand und die schutzbeauftragte Person wirken auf eine regelmaRige Sensibilisierung
der Teammitglieder und Personen mit Funktionsrollen hin.

(3) Das Schutzkonzept ist regelmaliig, insbesondere bei praktischen Erfahrungen, rechtlichen
Anderungen oder organisatorischem Anpassungsbedarf, zu Gberprifen und fortzuschreiben.
Mindestens jedoch alle zwei Jahre.

§ 15 Bekanntgabe, Inkrafttreten und
Veroffentlichung

(1) Dieses Schutzkonzept wird den Mitgliedern gemal3 § 4.2 Abs. 4 der Satzung in Textform
bekanntgegeben.

(2) Das vorliegende Schutzkonzept wurde gemal? 8 4.2 der Satzung durch die
Mitgliederversammlung vom 16.06.2026 beschlossen. Es tritt am Tag nach der Beschlussfassung
in Kraft.

(3) Das Schutzkonzept wird erganzend auf der Website des Vereins veréffentlicht und kann
Erziehungsberechtigten, Kooperationspartnern und sonstigen Interessierten zuganglich gemacht
werden.

Schutzbeauftragte Person

Kontaktdaten xyz
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